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Administracié Electoral, Administracié Local

JUNTES ELECTORALS

Junta Electoral de Zona
de Barcelona

EDICTO

Al haber sido convocado por Decreto
340/2006, de 7 de septiembre, las Elecciones
al Parlament de Catalunya, a celebrar el dia 1
de noviembre, esta Junta Electoral queda pro-
rrogada por los siguientes miembros:

Presidente: [Imo. Sr. D. Alvaro Rueda Tor-
tuero, Magistrado Juez del Juzgado de Prime-
ra Instancia Ndmero 6, de Badalona.

Vocales Judiciales: llmo. Sr. D. Luis Fer-
nando Gémez Vizcarra, Magistrado Juez del
Juzgado de Instruccién Naimero 12, de Bar-
celona.

IIma. Sra. D* Anna Esther Queral Carbo-
nell, Magistrado Jueza del Juzgado de Prime-
ra Instancia Ndmero 34, de Barcelona.

Vocal no Judicial: Sr. D. Idigo de Loyola
Juarez Gémez.

Secretaria: D? Enriqueta Terol Ensefat.

Barcelona, 14 de septiembre de 2006.
La Secretaria de la Junta (firma ilegible).
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Junta Electoral de Zona
de Vilanova i la Geltra

EDICTE

Edicte pel qual es fa pablica la substitucié
d'un membre de la Junta Electoral Provin-
cial/de Zona de Vilanova i la Geltrd.

D'acord amb el que preveu l'article 14.2
de la Llei 5/1985, de 19 de juny, del régim
electoral general, es fa publica la substitucié
d'un membre de la Junta Electoral de Zona
de Vilanova i la Geltra.

Vocal que cessa: Samantha Romero Adan.

Vocal que es nomena: Diego Gutiérrez
Alonso.

Vilanova i la Geltrd, 15 de setembre de
2006.

La Secretaria de la Junta Electoral, Dolors
Pascual Doménech.
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DIPUTACIO DE BARCELONA

Oficina Tecnica de Prevencio
Municipal d'Incendis Forestals

ANUNCI

El President Delegat de I'Area d'Espais
Naturals, en data 6 de setembre de 2006, ha
aprovat les Bases de la Beca de col-laboracié
de Prevencié d'Incendis Forestals de la Dipu-
tacié de Barcelona 2006, les quals es fan
publiques pel termini de 20 dies habils per a
general coneixement.

El text de les bases és el segtient:

CONVOCATORIA 2006 D'UNA BECA DE
COL-LABORACIO A L'OFICINA TECNICA DE
PREVENCIO MUNICIPAL D'INCENDIS FORESTALS DE LA
DIPUTACIO DE BARCELONA

La Oficina Tecnica de Prevencié Munici-
pal d'Incendis Forestals de la Diputacié de
Barcelona té com a principals funcions:

* Recolzar als Ajuntaments en la preven-
ci6 dels incendis forestals.

* Donar suport als municipis per a la res-
tauracié de les zones forestals degradades i la
millora de la gestié dels boscos del seus ter-
mes.

* Impulsar programes de cooperacié en
['ambit local per tal de contribuir al desenvo-
lupament del sector forestal.

* Impulsar en els municipis de la provincia
de Barcelona de programes de sensibilitzacié
destinats a promoure, en la ciutadania, els
valors i actituds solidaris amb la prevencio
dels incendis forestals.

Per a la realitzacié de tasques de suport en
els diferents ambits d'actuacié assenyalats,
['Oficina Tecnica reforcara al docent benefi-
ciari de la beca.

1. Nombre de beques que es convoquen i
descripcio de les activitats

1.1. Primera beca: ambit de la teoria de la
prevencié dels incendis forestals. Referéncia:
OTPMIF-1.

El/la becari/aria realitzara tasques propies
de la seva formacié de manera que aquestes
li serveixin per adquirir experiencia de treball
en els nivells als quals, per la seva titulacio,
pot accedir.

Entre les esmentades tasques cal destacar
les segtients:

* Recollida d'informacié sobre politiques
de prevencié d'incendis forestals d'interes
local.

* Tractament de la informacié i elaboracié
d'informes de sintesi.

* Aplicacié dels informes a I'analisi critic i
millora dels criteris de planificacié municipal
usats per I'Oficina Tecnica.

1.2. El responsable del seguiment de la
beca sera el Cap de la Oficina Tecnica de
Prevencié Municipal d'Incendis Forestals de
la Diputacio6 de Barcelona.

Durada de la beca = 3 mesos, a partir de
['T d'octubre de 2006.

Lloc de desenvolupament de les tasques =
Barcelona.

2. Requisit genéric a la beca que I'aspirant
ha d'acomplir

2.1. Titol d'Enginyeria de Forest.

2.2. Esta cobert/ta per una Asseguranca.

2.3. Idiomes: castella, catala, anglées i
frances.

2.4. Informatica: Sistemes d'Informacié
Geografica; Visual Basic, Entorn Windows,
Paquet estadistic SAS.

3. Meérits

Es valorara de manera especial:

3.1. Haver desenvolupat activitats similars
a les descrites per a cada beca a la que s'op-
ta.

3.2. Estades a I'estranger per raons acade-
miques i/o laborals.

3.3. Haver realitzat formacié complemen-
taria en I'ambit tematic de la beca a que
s'opti.

3.4. Estudis, treballs i publicacions en rela-
ci6 a I'ambit de la beca.

3.5. Altres que els candidats estimin que
poden aportar un valor afegit al desenvolupa-
ment de les tasques descrites.

4. Dotacié economica i durada prevista de la
beca

4.1. La beca n® 1 esta dotada d'un import
de 1.449,42 EUR que es fara efectiu al/a la
becari/ia a ra6 de 483,14 EUR mensuals.

4.2. La beca tindra la durada maxima
especificada a I'apartat 1.2.

5. Fase de seleccio. Composicio de la
Comissio d'Avaluacio i procediment

5.1. La Comissi6 d'Avaluacio estara forma-
da per: .

* President: El President de I'Area d'Espais
Naturals de la Diputacié de Barcelona.

* 2 Vocals: El Cap de I'Oficina de Preven-
ci6 d'Incendis i Cap de la Subseccié de Pre-
vencio.

_* El Secretari: La Secretaria Delegada de
|'Area d'Espais Naturals.

5.2. Criteris per a la seleccié i puntuacié
maxima atribuida a cadascun d'ells.

Totes aquells aspirants que reuneixin la
totalitat dels requisits exposats a |'apartat 2,
passaran a la fase de selecci6.

Els merits es valoraran d'acord amb els cri-
teris seglients:

5.2.1 Expedient academic, fins a 25 punts.

5.2.2 Estudis, treballs o col-laboracions
relacionades amb I'especialitat de la beca,
fins a 20 punts.

5.2.3 Coneixements de llengua catalana i
altres idiomes, fins a 10 punts.

5.2.4 Coneixements d'informatica a nivell
d'usuari, fins a 10 punts.

5.2.5 Altres merits, fins a 5 punts.

La Comissié d'Avaluacio, a la vista de les
sol-licituds presentades i del merits al-legats,
proposara I'adjudicacié de la beca. Abans de
prendre la seva decisi6 i per tal de coneixer
amb més concrecio la valua i capacitat real
de I'aspirant, podra dur a terme una entrevis-
ta o prova als seleccionats per rebre'n infor-
macié complementaria.

6. Termini de presentacié de les
candidatures





